Effekter av ekonomiska incitament
for ett jamstallt forildrapenninguttag

— erfarenheter fran jaimstilldhetsbonusen

Jamstilldhetsbonusen gav forildrar chansen att tjina in en bonus genom ett
mer jamstillt forildrapenninguttag. Jag finner att bonusen minskade skillna-
den mellan forildern med det higsta respektive ligsta uttaget. Konsskillnaden

i uttag paverkades dock inte eftersom en mindre grupp forildrapar behovde oka
mammans uttag for att fa mer bonus. Bonusen hade inga statistiskt sikerstillda
effekter pa arbetsinkomster eller uttag av tillfillig forildrapenning. Effekterna
har emellertid ett intressant monster som gor att man inte kan utesluta att det, i
varje fall for mammor, kan finnas en koppling mellan forildraledighetens langd
och senare fordelning av tid mellan linearbete och omvirdnad av barn.

Det faktum att kvinnor och min paverkas olika av familjebildning anses
vara en viktig orsak till kvarvarande konsskillnader pa arbetsmarknaden
(se tex Adda m fl 2017, Angelov m fl 2016 och Kleven m fl 2019). En rim-
lig slutsats dr darfor att atgirder som syftar till act minska konsskillnader
pa arbetsmarknaden bor vara inriktade pa att utjimna konsekvenserna av
familjebildning f6r kvinnor och min. Under de senaste 30 aren har manga
linder, inklusive Sverige, i varierande utstrickning infért ronmarkta dagar
féor mamman och pappan i forildraférsikringen i syfte att stadkomma ett
mer jaimstillt barnansvar pi bide kort och ling sikt.! Eftersom dagar med
betald forildraledighet brinner inne om férildrarna inte férbrukar sina
reserverade dagar skapar 6ronmirkning av dagar relativt starka incitament
for pappor att oka sitt uttag av forildrapenning. Utvirderingar av sidana
reformer har ocksa genomgiende pavisat stora positiva effekter pa pappors
uttag av betald forildraledighet (se t ex Ekberg m fl 2013, Cools m fl 2015,
Patnaik 2019 och Tamm 2019).

Samtidigt finns det kritik mot 6ronmirkning av dagar eftersom forild-
rars valmojligheter for sin forildraledighet begrinsas. Dirfor dr det viktigt
att studera effekter av andra policyverktyg som ger incitament for ett mer
jamstille uttag av forildrapenning utan att infora, eller utdka, 6ronmark-
ning av dagar. I den hir artikeln redovisar jag resultat frin en utvirdering
av en internationellt sett unik reform inom den svenska forildraforsikring-
en som gav fordldrar mojlighet att tjina in en ekonomisk bonus genom en
jamstilld fordelning av férildrapenninguttaget. Jag studerar den s k jaim-
stilldhetsbonusen som fanns i Sverige mellan 2008-16 och som infordes i
ett system som redan inneholl 6o reserverade dagar for vardera forildern.

1 Exempel pi andra linder som infért 6ronmirkta dagar ir Osterrike, Finland, Frankrike,
Tyskland, Island, Norge och Spanien.
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Bonusen tjinades in nir uttaget av férildrapenningdagar pa sjukpenning-
eller grundniva (hidanefter S GI-dagar)? f6r den férilder som tagit ut minst
antal sddana dagar overskred 6o dagar. For varje ytterligare dags 6kning av
det ligsta uttaget 6kade bonusen med 100 kr och vid ett helt jimstillt uttag
gavs en maximal skattefri bonus pa 13 500 kr. Eftersom bara forildrar till
barn fédda fr o m 1 juli 2008 hade méjlighet att tjina in bonus ir det mojligt
att skatta kausala effekter av reformen genom att jimféra foraldrar som fick
barn strax fore och strax efter 1 juli 2008.

Jag finner att jimstilldhetsbonusen minskade skillnaden i det totala
uttaget av SGI-dagar (dvs uttaget fram till barnet fyllt atta ar) mellan for-
ildern med det hogsta uttaget och forildern med det ligsta uttaget.3 Bonu-
sen minskade dock inte skillnaden mellan mammans och pappans uttag
vilket forklaras av att mamman inte alltid har det hogsta uttaget. I en liten
minoritet av forildraparen gav siledes bonusen mamman incitament att
oka sitt uttag vilket ocksa skedde pa ett mycket tydligt sitt.4 Aven om jim-
stilldhetsbonusen inte paverkade det genomsnittliga uttaget £6r kvinnor
och min visar resultaten tydligt att fordldrarna reagerade pa jimstilldhets-
bonusens incitament. Detta trots att incitamenten var relativt svaga och att
bonusen under de forsta dren kom férildrarna till del med stor efterslip-
ning efter en aktiv ansékan fran foérildrarna.s En viktig slutsats ar dirfor
att det gar att paverka foridldrars forildrapenninguttag med ekonomiska
incitament.

Aven om ett mer jimstillt uttag av forildraledighet nir barnet ir litet
kan ha ett egenvirde har argumentet om ett samband mellan fordelningen
av forildraledigheten och den lingsiktiga jamstilldheten i hushéllet varit
framtridande i de diskussioner som féregitt inférandet av olika jamstilld-
hetsreformer i forildraférsikringen. De studier som gjorts pa omridet ger
dock inget entydigt stod for ate ete sidant samband finns (se t ex Ekberg
m fl 2013, Cools m fl 2015, Duvander och Johansson 2019, Kotsadam och
Finseraas 2011, Patnaik 2019 och Tamm 2019). Mitt bidrag till den hir lit-
teraturen bestar i att studera effekter av jimstilldhetsbonusen pa forialdrar-
nas arbetsinkomster och uttag av tillfillig forildrapenning for vard av sjuke
barn (hidanefter VAB). Jag finner inga statistiskt sikerstillda effekter av
jimstilldhetsbonusen pa forildrarnas arbetsinkomster eller uttag av VAB
men det finns ind4 intressanta monster. For mammor dir jimstilldhetsbo-
nusen hade en negativ effekt pd uttaget av fordldrapenning syns nimligen

2 Férildrapenning pa grundnivd ges till férildrar som saknar sjukpenninggrundande

inkomst. For att forenkla framstillningen benimner jag bada dessa dagtyper som S G I-dagar.
3 Panigrastillen i artikeln benimner jag denna skillnad som den absoluta skillnaden i uttag
mellan forildrarna.

4 Duvander och Johansson (2012) har tidigare utvirderat jimstilldhetsbonusens effekter pa
mammors och pappors uttag t o m barnets tviarsdag. De fann inte heller négra statistiskt
sikerstillda effekter pa dessa utfall. De studerade dock inte effekter pa skillnaden i uttag mellan
forildern med det hogsta uttaget och férildern med det ligsta uttaget vilket ar nodvindigt for
att finga den totala responsen pa bonusen.

5 Bonus som tjinades in fr o m 1januari 2012 betalades dock ut automatiske kort efter det att
den tjinades in.
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dven ett minskat uttag av VAB och hogre arbetsinkomster. Bland mammor
dir jimstilldhetsbonusen hade en positiv effekt pa uttaget av foérildrapen-
ning o6kade i stillet uttaget av VAB medan arbetsinkomsterna minskade.
Jag ser inget motsvarande tydligt ménster for pappor. Aven om dessa resul-
tat har en betydande statistisk osikerhet innebir de dnda att vi inte kan
utesluta att det, i alla fall f6r mammor, finns en potentiellt viktig koppling
mellan forildraledighetens lingd och omfattningen av det mer lingsiktiga
ansvaret f6r barn och hushall.

1. Forildraforsikringen och jamstilldhetsbonusen

Den svenska forildraforsikringen: historik och reformer

Den moderna svenska forildraforsikringen infordes 1974. Vid den tiden
stod mammorna for nistan allt uttag av betald forildraledighet, men pap-
pornas andel har gradvis 6kat 6ver tid och uppgick till ungefir 30 procent
ir 2020. Ar 1974 hade forildrarna tillging till sex manaders betald forild-
raledighet (Forsikringskassan 2011). Forildraforsikringen utokades sedan
snabbt och redan 1989 kunde forildrarna ta ut 450 dagar med betald ledig-
het. Forildrar som fick barn fr o m 1 januari 1995 fick varsin reserverad
manad i forildraférsikringen. Ar 2002 inférdes ytterligare en reserverad
manad samtidigt som det totala antalet dagar med betald férildraledighet
utokades till 480 vilket ir den niva som fortfarande giller. Jaimstilldhets-
bonusen, som beskrivs mer detaljerat nedan, inférdes 2008 och avskaffades
vid arsskiftet 2016/2017. Strax fore avskaffandet av jimstilldhetsbonusen
infordes en tredje reserverad manad.

Jiamstdlldhetsbonusen

Forildrar som fick barn 2008 hade saledes tillging till 480 dagar med betald
foraldraledighet som kunde tas ut fram t o m barnets attadrsdag (eller slutet
av arskurs 1). For 390 dagar uppgér nivin pa forildrapenningen till ungefir
8o procent av den uteblivna arbetsinkomsten (upp till ett tak) medan nivan
for resterande 9o dagar ligger pa 180 kr per dag for samtliga. De tva typer-
na av dagar brukar benimnas som SGI-dagar respektive ligstanividagar.
Vid tidpunkten f6r inférandet av jimstilldhetsbonusen (1 juli 2008) var 6o
S GI-dagar reserverade for vardera forildern.

Jamstilldhetsbonusen innebar att forildrar till barn fédda fr o m 1 juli
2008 fick mojlighet att tjina in en ekonomisk bonus genom en jimstilld
fordelning av forildrapenninguttaget.b Bonusen tjinades in nir uttaget av
S GI-dagar for den forilder som tagit ut minst antal sidana dagar dverskred
60 dagar. For varje ytterligare dags 6kning av det ligsta uttaget okade bonu-

6 Nir bonusen inférdes 2008 genomfordes en informationskampanj i media. Foérildrar kun-
de ocksi ta del av information om jimstilldhetsbonusen via Forsikringskassans webbplats.
Undersokningar har dock visat ate foraldrarnas kunskap om jimstilldhetsbonusen var relative
lag (Forsikringskassan 2014).
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sen med 100 kr och vid ett helt jimstillt uttag av 195 SGI-dagar var gavs en
maximal skattefri bonus pa 13 500 kr.7

Under dren 2008-11 gjorde Forsikringskassan kalenderarsvisa avstim-
ningar av forildrarnas intjinande av bonus och tidigt i februari efterfoljan-
de ar informerades forildrarna om bonusen de kunde anséka om. Det var
bara den forilder med hogst uttag av S GI-dagar vid arsskiftet som kunde
ansoka om den bonus som tjinats in under det tidigare kalenderiret och
ansdkan behévde nd Forsikringskassan fore 1 mars.8 Tansékan behovde for-
ildern bevisa att han eller hon jobbat eller studerat under de dagar da den
andra forildern var forildraledig och pa sa sitt genererade bonus. Efter att
Forsikringskassan godkint ansékan informerades Skatteverket och bonu-
sen kom forildern till del genom en skattereduktion.

For bonus som tjinades in fr o m 1 januari 2012 gillde en enklare pro-
cess. Nu krivdes inte lingre en aktiv ansokan utan bonusen betalades ut
automatiskt manaden efter det att den tjinades in. Kravet pa studier eller
arbete slopades och varje ytterligare bonusdag gav nu forildrarna 5o kr var.
Jamstilldhetsbonusen avskaffades sedermera vid arsskiftet 2016/2017.

Sammanfattningsvis hade férildrar till barn fodda strax efter 1 juli 2008
mojlighetatt tjina in bonus under hela perioden fram till barnets ittadrsdag.
Under barnets forsta 3,5 ar gillde de ursprungliga mer krivande reglerna for
att fa ta del av bonusen medan enklare regler gillde under de sista 4,5 dren.
For mammor med barn fédda kring 1 juli 2008 utgjorde uttaget av SGI-
dagar fore 2012 ungefir 93 procent av det totala uttaget av S GI-dagar med-
an motsvarande siffra for pappor var 69 procent. Saledes bor den aktuella
utvirderingen, som bygger pa jimforelser mellan férildrar som fick barn
strax fore och strax efter 1 juli 2008, huvudsakligen betraktas som en utvir-
dering av jaimstilldhetsbonusen i dess ursprungliga form.

Attt méita effekter av jamstilldhetsbonusen

Redan innan jimstilldhetsbonusen fanns det en liten minoritet bland f6r-
ildraparen, ungefir atta procent, dir pappan tog ut flest SGI-dagar. Aven
om jimstilldhetsbonusen gav alla forildrapar incitament att 6ka det lig-
sta uttaget av S GI-dagar varierade alltsd konet pd personen med det lig-
sta uttaget mellan olika forildrapar. Det hir innebir att skattade effekter
pad mammans och pappans uttag kommer att finga upp nettoeffekten av
tvad motverkande krafter eftersom bonusen gav en liten grupp mammor

7 Bonusnivin var fram t o m 2011 inkomstberoende men nistan alla forildrar som arbetade
cller studerade, vilket var ett krav for att fi bonus, slog i taket pd 100 kr per dag.

Foljande exempel illustrerar hur berikningen av bonus kunde gé till: Mamman och pappan
anvinder 9o och 70 SGI-dagar under barnets forsta kalenderir. Mamman har alltsd hogst
uttag och har dirmed ritt till bonusen. Forsikringskassan informerar mamman om att hon
kan ansoka om en bonus till ett virde av 10 (=70-60) dagar. Efter det andra kalenderaret ir
mammans och pappans ackumulerade uttag av S GI-dagar 120 respektive 150. Pappan har nu
hogst uttag och har dirmed rite till den bonus som tjinats in under det andra kalenderaret.
Forsikringskassan beriknar pappans bonusdagar genom att dra bort de 6o reserverade dagar-
na och det forsta kalenderérets bonusdagar frin mammans ackumulerade uttag. Pappan kan
siledes anska om 50 (=120-60-10) bonusdagar.
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(pappor) incitament att 6ka (minska) sitt uttag. Aven om det ir intressant
att studera effekter pa dessa utfall underskattar sadana skattningar forild-
rars totala respons pa bonusen. For att finga den totala responsen behover
man i stillet skatta effekter pi skillnaden i uttaget av SGI-dagar mellan
forildern med det hogsta respektive ligsta uttaget.

En annan viktig aspekt ar att okningar i uttaget av SGI-dagar for for-
dldern med det ligsta uttaget bara gav bonus om uttaget redan var minst
60 dagar. Nistan hilften av forildraparen i min studie nadde aldrig upp till
60o-dagarsgrinsen och tjinade siledes inte in nigon bonus. Jag menar dirfor
att det dr viktigt att skatta separata effekter for forildrapar under och éver
60o-dagarsgrinsen och i huvudsak fokusera pa forildrapar 6ver grinsen.?

2. Data och metod

Data

Analysen baseras pai register frin Statistikmyndigheten SCB och Forsik-
ringskassan. Registren frin Statistikmyndigheten SCB innechéller bl a
fodelsedatum for alla barn fodda i Sverige samt kopplingar mellan forild-
rar och barn. I Forsikringskassans register finns information om forildrars
uttag av forildrapenning. Datauppgifterna ticker uttagsperioder t o m
utgingen av 2020 vilket innebir att det slutgiltiga uttaget av bade férildra-
penning (fram till atca ars alder) och tillfillig férildrapenning (fram till 12
ars alder) kan observeras.

Analysen baseras pa barn fédda i Sverige 2008 som uppfyller tre villkor.
For det férsta méste barnets bada forildrar ga att observera i registerdata.
For det andra exkluderar jag flerbarnsfédslar eftersom andra regler for for-
ildrapenning giller i dessa fall. Slutligen exkluderar jag forildrapar dar
nigon forilder eller barnet dor eller emigrerar innan barnets attadrsdag.

Tabell 1 ger beskrivande statistik for férildrar som ar inkluderade i ana-
lysen. Négra saker i tabellen ar virda att sirskilt noteras. For det forsta ser vi
att forildrar till barn f6dda under forsta halvaret 2008 har en nagot starkare
socioekonomisk stillning 4n forildrar till barn f6dda under andra halvaret.
Den hir typen av socioeckonomisk sisongsvariation i fodslar kan observeras
de flesta, om inte alla, ar i Sverige. For det andra ar statistiken 6ver forildra-
penninguttaget, med en ligre absolut skillnad i uttag f6r barn fodda under
andra halvéret, i linje med en effekt av jaimstilldhetsbonusen. Men givet oba-
lanserna i bakgrundsvariablerna kan naturligtvis inte denna skillnad ges en
kausal tolkning. For det tredje kan vi notera att bida foérildrarna tar ut mer
in 6o SGI-dagariungefir 55 procent av fallen. Slutligen visar statistiken att
pappan hade hogre slutgiltigt uttag av S GI-dagar in mamman i ungefir atta
procent av fallen. Det ar intressant att notera att mammorna i dessa forild-

9 Resultaten ger inga skil att tro att bonusen paverkade sannolikheten att passera 6o-dagars-
grinsen (se figur A1 i Rosenqvist 2022b), vilket innebir att den beskrivna uppdelningen bor
vara oproblematisk.
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Tabell 1

Beskrivande statistik
for forildrar som
ingérianalysen

26

Kolumn: (1) (2)
Maitt: Medelvirde Medelvirde
Barn fédda: Fore 1juli2008  Efter 30 juni 2008
Bakgrundsvariabler:

Alder vid fodseln (mamma)*** 31,08 30,60
Alder vid fédseln (pappa)*** 33,93 33,45
Utbildningslingd i &r (mamma)*** 13,05 13,00
Utbildningslingd i ar (pappa)*** 12,60 12,55
Andel mammor fédda i Sverige*** 0,815 0,806
Andel pappor fodda i Sverige** 0,813 0,807
Mammans inkomst i tusental*** 200,68 189,09
Pappans inkomst i tusental*** 318,64 305,81
Andel forstfodda barn (mamma)*** 0,439 0,458
Andel forstfodda barn (pappa)*** 0,438 0,456
Andel gifta vid fodseln*** 0,432 0,403
Uttag av SG I-dagar:

Mammans uttag av S G I-dagar*** 283,30 281,29
Pappans uttag av S G [-dagar*** 90,16 92,26
Mammans uttag — pappans uttag*** 193,14 189,02
Absolut skillnad i uttag*** 209,47 205,39
Andel dir ldgsta uttaget dr 6ver 60 dagar 0,545 0,549
Andel dir mammans uttag>pappans uttag*** 0,920 0,913
Andel dir uttaget dr lika*** 0,004 0,005
Andel dir pappans uttag>mammans uttag*** 0,076 0,081
Antal barn 50 405 46813

Anm: Statistiken baseras pa den grupp av forildrar som beskrivs i avsnite 2. */**/*** anger att
skillnaderna mellan kolumn 1 och 2 ir statistiskt sikerstillda pd 10/5/1 procentsnivan. Inkomst
ir angivet i 2018 drs penningvirde. Inkomst och utbildningslingd dr mitt dret fére fodseln.
Kiilla: Rosenqvist (2022a).

rapar hade ligre inkomst aret fore fédseln in mammorna i dvriga forildra-
par medan det omvinda gillde for papporna. Skillnaden mellan mammans
och pappans SGI-niva ir alltsé sdrskilt stor i dessa féraldrapar och det skulle
kunna leda till att mamman (pappan) tar mindre (mer) betald ledighet och
mer (mindre) obetald ledighet. Det skulle mojligen kunna vara en forklaring
till det ovanliga uttagsménstret. Andelen mammor som ir fédda i Sverige ar
ocksa ligre bland dessa forildrapar jimfort med ovriga forildrapar medan
andelen som ir fédda i Sverige bland papporna ir ganska lika. Aven detta
skulle kunna bidra till det ovanliga uttagsmonstret eftersom forildrar fodda
utanfér Sverige i regel tar ut firre dagar med férildrapenning (ISF 2013).
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Metod

For att skatta kausala effekter av jaimstilldhetsbonusen pa forildrarnas for-
ildrapenninguttag utnyttjar jag att bara forildrar till barn fodda fr o m 1
juli 2008 hade mojlighet att tjdna in bonus. Under antagandet att det var
slumpmissigt huruvida férildrar fick barn precis fore eller precis efter 1 juli
2008 ir det mojligt att skatta kausala effekter av reformen genom att jim-
fora foraldrar som fick barn strax fére och strax efter detta datum. Rent tek-
niskt gors denna jimfoérelse med hjilp av en s k regressionsdiskontinuitets-
analys dir man undersoker om det linjira sambandet mellan fédelsedatum
och utfallet uppvisar en diskontinuitet vid 1 juli. Om inget annat hiinder vid
1 juli som skulle kunna péverka férildrapenninguttaget kan en sadan dis-
kontinuitet hinforas till jimstilldhetsbonusen. I Rosengvist (2022b) visar
jag att det inte finns ndgon diskontinuitet i férildrarnas socioekonomiska
stillning vid 1 juli 2008. Det finns inte heller nigra diskontinuiteter i for-
ildrarnas uttag av foérildrapenning vid motsvarande brytpunkt 2007 och
2009. Sammantaget finns det alltsa starka skil att tro att metoden kan ge
trovirdiga kausala skattningar av bonusens effekt.

3. Resultat

Effekter pa det totala uttager av S G I-dagar

I figur 1, dir datamaterialet ir begrinsat till forildrapar 6ver 6o-dagars-
grinsen (se diskussionen i avsnitt1), illustreras studiens viktigaste resultat.
Figuren visar den genomsnittliga absoluta skillnaden mellan mammans och
pappans totala uttag av SGI-dagar vid barnets dttadrsdag per fodelseda-
tum. De svarta trendlinjerna visar det linjira sambandet mellan fodelseda-
tum och den absoluta skillnaden i uttag av SGI-dagar skattat separat for
perioderna april-juni (till vinster) respektive juli-september (till hoger).
I franvaro av en reform bor linjerna i princip méta varandra, men i figu-
ren syns i stillet en tydlig diskontinuitet pa ungefir fem dagar som, givet
diskussionen i avsnitt 2, kan hinforas till jimstilldhetsbonusen. Det hir dr
en statistiskt sikerstilld effekt som uppgar till ungefir 3,3 procent av den
genomsnittliga absoluta skillnaden i uttag av S GI-dagar bland forildrar till
barn f6dda strax fére reformen.

I tabell 2 redovisas den formella skattningen av diskontinuiteten i figur
1 (kolumn 1i panel A) tillsammans med motsvarande skattningar fér andra
utfall och andra forildrapar.’® Som vintat ledde inte jimstilldhetsbonusen
till en minskning av den absoluta skillnaden i uttag bland férildrapar under
60-dagarsgrinsen (kolumn 11 panel B). Effekten for samtliga fordldrapar ar

10 Iskattningarna anvinds forildrar till barn fodda inom go dagar fran 1juli 2008 och jag later
alla observationer fa samma vikt. I Rosenqvist (2022b) visar jag att den statistiskt sikerstillda
negativa effekten pa den absoluta skillnaden mellan mammans och pappans ackumulerade
uttag av S G I-dagar vid barnets attadrsdag kvarstar nir jag varierar storleken pa fénstret runt 1
juli 2008. Effekten kvarstar ocksd om jag skattar modeller dir observationer nira 1 juli far lite
storre vikt.
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Figur1

Genomsnittlig abso-
lut skillnad mellan
mammans och pap-
pans ackumulerade
uttag av SGI-dagar
vid barnets dttadrsdag
per fodelsedatum,
bland férildrapar
som uttémt alla reser-
verade dagar
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Anm: Figuren baseras pi barn fodda 2008. Datamingden ir begrinsad till forildrapar som
uttémt alla reserverade dagar. De svarta trendlinjerna i figuren visar den linjira relationen
mellan fodelsedatum och den absoluta skillnaden i uttag av SGI-dagar, skattad separat for
perioderna april-juni (till vinster) respektive juli-september (till hoger).

Kiilla: Rosenqvist (2022a).

dirfér mindre dn for forildrapar 6ver 6o-dagarsgrinsen, men det ir fort-
farande en statistiske sikerstilld negativ effeke. I den resterande delen av
artikeln kommer jag att fokusera pé férildrapar 6ver 6o-dagarsgrinsen.
Nir vi gir vidare i kolumn 2—4 och studerar effekter av bonusen pi kons-
skillnaden i uttag och pA mammors och pappors uttag separat ser vi intres-
sant nog bara sma effekter som inte ir statistiske sikerstillda. Det var vintat
att effekten pa skillnaden mellan mammans och pappans uttag (kolumn 2)
skulle vara ligre dn effekten pa den absoluta skillnaden (kolumn 1) eftersom
den forstndmnda effekten fingar en nettoeffekt av tva motverkande krafter.
Att effekten pa skillnaden mellan mammans och pappans uttag skulle vara
sd pass mycket mindre var dock éverraskande givet att andelen forildrapar
med "motsatta” incitament var relativt liten (drygt tio procent).
Resultaten i tabell 2 tyder pé att férildrapar dir pappans ackumulerade
uttag av SGI-dagar vid barnets attadrsdag var storre in mammans reage-
rade kraftigt pd jimstilldhetsbonusen. For att undersoka detta mer direke
har jag i tabell 3 delat upp férildraparen dver 6o-dagarsgrinsen i tva grup-
per: en grupp dir mammans uttag dr stoérre in pappans och en grupp dir
mammans uttag ir mindre dn pappans.* I bida grupperna ser vi en statis-
tiskt sikerstilld negativ effekt pa skillnaden i uttag mellan foérildern med
det hogsta respektive ldgsta uttaget (kolumn 1).1% Effekten pa skillnaden

1 Den hir uppdelningen boér vara oproblematisk eftersom jimstilldhetsbonusen inte ledde
till att det blev vanligare att pappan tog ut flest dagar.

12 T Rosenqvist (2022a) visar jag att effekterna nistan var lika stora redan vid barnets fyra-
arsdag. Vid barnets tvdarsdag var dock effekten i panel A bara drygt hilften av den slutgiltiga
effekten vid barnets attadrsdag.
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Kolumn: (1) (2) (3) (4)
Matt pa uttag av SGI-dagar: Hogst— Mamma- Mamma Pappa
Ligst pappa

Panel A. Foraldrapar iver 60-dagarsgrinsen

Effekt av bonusen — 5,01+ -0,87 0,05 0,93
(1,91) (2,56) (1,33) (1,29)

Medelvirde i kontrollgruppen 153,01 133,03 258,24 125,20

Antal observationer 27 589 27 589 27589 27589

Panel B. Firildrapar under 60-dagarsgrinsen

Effekt av bonusen 0,41 2,35 1,35 -1,00
(1,39) (2,58) (1,74) (1,20)

Medelvirde i kontrollgruppen 277,94 266,02 312,88 46,86

Antal observationer 22871 22871 22871 22871

Panel C. Samtliga forildrapar

Effekt av bonusen - 3,36** -0,25 0,30 0,55
(1,66) (2,17) (1,18) (1,13)

Medelvirde i kontrollgruppen 210,51 194,25 283,39 89,14

Antal observationer 50 460 50 460 50 460 50 460

Anm: 1 tabellen redovisas skattningar av diskontinuiteter av den typen som visas i figur 1.
Robusta standardfel visas i parentes och */**/*** anger om resultatet ir statistiskt sikerstillt pi
10/5/1 procentsnivin. Medelvirdet i kontrollgruppen avser barn fodda i juni 2008.

Killa: Rosenqvist (2022a).

mellan mammans och pappans uttag drar dock definitionsmissigt at olika
hall och trots att andelen forildrapar med ”motsatta” incitament ir liten
var deras respons pa jaimstilldhetsbonusen si pass kraftfull att nettoeffek-
ten hamnade nira noll. Detta giller dven nir man skattar effekter pd mam-
mans och pappans uttag separat (kolumn 3-4). Mammor i gruppen i panel
B okade sitt uttag med hela atta dagar och papporna uppvisade en motsva-
rande minskning. Den negativa effekten pa skillnaden mellan mammans
och pappans uttag i panel A drivs frimst av en 6kning for pappor. Hos en
betydande andel (knappt 50 procent) av det totala antalet férildrapar ledde
allesd bonusen till en liten 6kning av pappans férildrapenninguttag.

Det kan finnas flera orsaker till den starka reaktionen bland forildrapa-
ren i panel B men en foérklaring som framstar som sirskilt trolig har att gora
med ekonomiska incitament. For att tjina in bonus behovde fordldern med
det ligsta uttaget ta ut fler S GI-dagar och dirmed avsta frin loneinkomst. I
princip alla forildrar tjinade in 100 kr i bonus per ytterligare dag som togs
ut av forildern med det ligsta uttaget givet att uttaget redan var éver 6o
dagar. Att ta ut ytterligare dagar var dirfor sdrskilt attraktive for forialdrapar
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Tubell 2

Effekter pa uttaget
av SGI-dagar for
par 6ver/under
6o-dagarsgrinsen
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Tabell 3
Effekter pd uttaget av
SGI-dagar for forild-
rapar over 6o-dagars-
gransen dir mamman
hade hogre respektive
lagre uttag in pappan

30

Kolumn: (1) (2) (3) (4)
Matt pa uttag av SGI-dagar: Hogst- Mamma- Mamma Pappa
Ligst pappa

Panel A. Forildrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag > pappans uttag

Effekt av bonusen - 3,89%* — 3,89 - 1,41 2,48%*
(1,94) (1,94) (1,04) (0,97)

Medelvirde i kontrollgruppen 162,08 162,08 272,78 110,70

Antal observationer 24394 24394 24394 24394

Panel B. Firildrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag < pappans uttag

Effekt av bonusen — 15,99%** 15,99%** 8,14*** — 7,84%x*
(4,86) (4,86) (2,53) (2,67)

Medelvirde i kontrollgruppen 84,93 - 84,93 149,09 234,02

Antal observationer 3195 3195 3195 3195

Anm: 1 tabellen redovisas skattningar av diskontinuiteter av den typen som visas i figur 1.
Robusta standardfel visas i parentes och */**/*** anger om resultatet ir statistiskt sikerstillt pa
10/5/1 procentsnivin. Medelvirdet i kontrollgruppen avser barn f6dda i juni 2008.

Kiilla: Rosenqvist (2022a).

dir forildern med det ligsta uttaget hade lig inkomst. Mammorna i grup-
pen i panel B hade betydligt ligre inkomst an papporna i gruppen i panel
A vilket alltsa skulle kunna vara en delférklaring till den mycket starkare
responsen bland forildraparen i panel B.

Effekter pa VA B och arbetsinkomster

Hypotesen om ett samband mellan férdelningen av forildraledigheten
och den langsiktiga jimstilldheten i hushallet har varit framtridande i de
diskussioner som foregatt inférandet av olika jaimstilldhetsreformer i for-
dldraforsikringen. Det dr darfor viktigt att undersdka om forildrapar som
justerade sitt uttag av SGI-dagar till f6ljd av jaimstilldhetsbonusen ocksa
forindrade den mer lingsiktiga ansvarsfordelningen i hushallet. Det finns
inget perfekt registerbaserat métt pa férildrarnas engagemang i hushallsar-
bete och omvardnad av barn men Eriksson och Nermo (2010) har tidigare
visat att uppdelningen av uttaget av VAB-dagar korrelerar starkt med hur
jimnt forildrarna delar pd ansvaret f6r hushallssysslor. Foljaktligen anvin-
de Ekberg m fl (2013) uttaget av VAB-dagar nir de studerade lingsiktiga
indirekta effekter av den forsta reserverade méanaden i foraldraforsikringen
som infordes 1995. De fann inga statistiskt sikerstéllda effekter pa uttaget
av VAB-dagar trots att de direkta effekterna pi uttaget av SGI-dagar var
ganska stora. Det hir resultatet har dock senare ifrigasatts av Duvander och
Johansson (2019) som menar att den forsta reserverade méinaden faktiskt
ledde till en liten men statistiskt sikerstilld minskning av mammors uttag
av VAB-dagar.
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Kolumn: (1) (2) (3) (4)
Matt pa férildrapenninguttag:  SGI-dagar VAB-dagar SGI-dagar ~ VAB-dagar
mamma mamma pappa pappa

Panel A. Fordldrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag > pappans uttag

Effekt av bonusen - 1,41 -0,51 2,48** -0,57
(1,04) (0,76) (0,97) (0,60)

Medelvirde i kontrollgruppen 272,78 29,60 110,70 20,15

Antal observationer 24394 24394 24394 24394

Panel B. Firildrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag < pappans uttag

Effekt av bonusen 8,14%** 0,99 — 7,84%** 3,25
(2,53) (1,97) (2,67) (2,03)

Medelvirde i kontrollgruppen 149,09 22,67 234,02 22,51

Antal observationer 3195 3195 3195 3195

Anm: 1 tabellen redovisas skattningar av diskontinuiteter av den typen som visas figur 1.
Robusta standardfel visas i parentes och */**/*** anger om resultatet ir statistiskt sikerstille pa
10/5/1 procentsnivin. Medelvirdet i kontrollgruppen avser barn fédda i juni 2008.

Kiilla: Rosenqvist (2022a).

I tabell 4 redovisar jag mina skattningar av jimstéilldhetsbonusens
effekter pd forildrarnas ackumulerade uttag av VAB-dagar vid barnets
12-drsdag. Effekterna pi forildrarnas uttag av S GI-dagar fran kolumn 3—4 i
tabell 3 dr ocksa inférda i tabellen for att underlitta jimforelser. Vi kan forst
konstatera att det inte finns nagra statistiske sikerstillda effekter pa uttaget
av VAB-dagar. Men skattningarna f6r mammor uppvisar dndi ett intres-
sant monster. I gruppen mammor dir jaimstilldhetsbonusen hade en nega-
tiv effekt pa uttaget av S GI-dagar syns nimligen dven en liten negativ effekt
pa uttaget av VAB-dagar. Fér mammor dir jaimstéilldhetsbonusen hade en
positiv effekt pd uttaget av S GI-dagar syns i stillet en liten positiv effekt pa
uttaget av VAB-dagar. Riktningen pa skattningarna gar alltsd 4t samma hall
vilket ligger i linje med hypotesen att forindringar i lingden pa forildrale-
digheten kan ha langsiktiga f6ljdverkningar. Det bér dock poidngteras att
resultaten ar osikra och for pappor ser vi inte motsvarande monster.

Itabell 5 visas slutligen skattningar av jimstilldhetsbonusens effekter pa
mammans och pappans ackumulerade arbetsinkomster vid olika tidpunk-
ter. Eftersom inkomster finns tillgingliga kalenderarsvis borjar jag mita
inkomst 2009 (dvs ett halvér efter barnets fodelse) och foljer sedan inkom-
sten fram t o m 2010, 2012, 2014 och 2016. Inte heller hir finns det nigra
statistiskt sikerstillda effekter. Bland forildraparen i panel A, dir jaimstilld-
hetsbonusen hade en liten negativ respektive positiv effekt pA mammans
och pappans uttag av SGI-dagar, ir de skattade effekterna pa forildrarnas
arbetsinkomst genomgaende sma. For mammorna kan man dnda notera att
effekterna gar i en férvintad positiv riktning givet minskningen i uttaget av
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Tabell 5
Effekter pa forildrar-
nas arbetsinkomster

32

Kolumn: (1) (2) (3) (4)
Inkomst under dren: 2009-10 2009-12 2009-14 2009-16

Panel A. Forildrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag > pappans uttag

Effekt av bonusen pa 4588 12063 13168 7973
mammans inkomst (6514) (13561) (21667) (30822)
Medelvirde i kontrollgr. 364503 835777 1418505 2086888
Effekt av bonusen pé 92 5519 3364 - 6155
pappans inkomst (9673) (19438) (30074) (42272)
Medelvirde i kontrollgr. 684229 1459905 2308236 3229094
Antal observationer 24394 24394 24394 24394

Panel B. Firildrapar dver 60-dagarsgrinsen dir mammans uttag < pappans uttag

Effekt av bonusen pa -9132 -45930 -74133 -115755
mammans inkomst (24 462) (50 696) (79 667) (112 639)
Medelvirde i kontrollgr. 365389 833079 1397514 2057315
Effekt av bonusen pé 14735 39009 71137 101625
pappans inkomst (21254) (43916) (67 311) (93336)
Medelvirde ikontrollgr. 533024 1191771 1922295 2721212
Antal observationer 3195 3195 3195 3195

Anm: 1 tabellen redovisas skattningar av diskontinuiteter av den typen som visas figur 1.
Robusta standardfel visas i parentes och */**/*** anger om resultatet ir statistiskt sikerstillt pa
10/5/1 procentsnivin. Medelvirdet i kontrollgruppen avser barn fodda i juni 2008.

Killa: Rosenqvist (2022a).

S GI-dagar. I gruppen i panel B, dir jamstilldhetsbonusen ledde till en gan-
ska stor 6kning av mammans uttag av S GI-dagar och en ganska stor minsk-
ning av pappans, ir effekterna pa arbetsinkomsterna storre. For mammorna
ser vi att skattningarna gar i en forvintad negativ riktning givet 6kningen i
uttagetav S GI-dagar medan papporna uppvisar positiva effekter i linje med
minskningen i uttaget av SGI-dagar. Sammantaget finns det alltsa vissa
indikationer pa att jimstilldhetsbonusen hade indirekta effekter pa forild-
rarnas arbetsinkomster men samtidigt dr resultaten inte tillrickligt precisa
for att kunna utesluta att arbetsinkomsterna var opaverkade.

4. Slutsats

I den hir artikeln har jag redovisat effekter av jaimstélldhetsbonusen inom
foraldraforsikringen. Resultaten visar att bonusen ledde till en statistiskt
sikerstilld minskning i skillnaden i uttaget av S GI-dagar t o m barnets dtta-
arsdag mellan forildern med det hogsta uttaget och forildern med det liag-
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sta uttaget. Effekten drivs helt av forildrapar dir bada forildrarna tagit ut
mer dn 60 SGI-dagar vid barnets attadrsdag vilket var vintat givet att ytter-
ligare 6kningar av det ligsta uttaget bara gav bonus om det ligsta uttaget
redan var dtminstone 6o dagar. Bland dessa forildrapar, som utgor ungefir
55 procent av alla forildrar, minskade skillnaden mellan den forilder som
tagit ut mest och den som tagit ut minst S GI-dagar med fem dagar.

Bonusen péiverkade dock inte det genomsnittliga uttaget av forildra-
penning for mammor och pappor. Det kan forklaras av att det redan innan
inforandet av jimstilldhetsbonusen fanns en minoritet bland férildrapa-
ren, ungefir dtta procent, dir pappan tog ut mer SGI-dagar 4in mamman.
Aven om jimstilldhetsbonusen gav alla férildrapar incitament att minska
skillnaden i uttag mellan personen med det hogsta uttaget och personen
med det ligsta uttaget varierade alltsd konen pa dessa personer mellan olika
forildrapar. Det hir innebir att skattade effekter pA mammans uttag, pap-
pans uttag och skillnaden mellan mammans och pappans uttag fingar upp
nettoeffekten av tvad motverkande krafter eftersom bonusen gav en liten
grupp mammor (pappor) incitament att 6ka (minska) sitt uttag. Trots att
andelen foraldrapar med ”motsatta” incitament var liten var deras reaktion
pa jamstilldhetsbonusen si pass kraftfull att nettoeffekten pi den genom-
snittliga skillnaden mellan mammors och pappors uttag hamnade néra noll.

Sammantaget visar den hir forsta uppsittningen resultat tydligt ate f6r-
ildrarna reagerade pi jimstilldhetsbonusen trots att incitamenten var rela-
tivt svaga och att bonusen under de foérsta aren kom forildrarna till del med
stor efterslipning efter en aktiv ansékan frin férildrarna. En viktig slutsats
dr darfor att det gir att paverka forildrars forildrapenninguttag med eko-
nomiska incitament men att incitamenten bor vara noggrant utformade for
att uppna precis de effekter man efterstrivar.

Vissa grupper av forildrar férindrade alltsd sitt uttag av SGI-dagar till
t6ljd av jamstilldhetsbonusen och dven om dessa fordndringar var relative
smd ir en naturlig foljdfriga om det fick konsekvenser for mer lingsiktiga
utfall som arbetsinkomster och uttag av VAB. Jag finner inga statistiskt
sikerstillda effekter pd forildrarnas arbetsinkomster eller uttag av VAB
men det finns ind4 intressanta monster. I gruppen mammor dar jimstélld-
hetsbonusen hade en negativ effekt pd uttaget av S GI-dagar syns nimligen
iven negativa effekter pd uttaget av VA B-dagar respektive positiva effekter
pa arbetsinkomst. Bland mammor dir jimstilldhetsbonusen hade en posi-
tiv effekt pa uttaget av SGI-dagar ir effekterna pa uttaget av VAB-dagar
och arbetsinkomst i stillet positiva respektive negativa. Det finns inget
motsvarande tydligt monster fér pappor. Aven om dessa resultat ir osikra
innebir de att vi inte kan utesluta att det, i alla fall f6r mammor, kan finnas
en potentiellt viktig koppling mellan forildraledighetens lingd och senare
fordelning av tid mellan lonearbete och omvardnad av barn.
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