Assar Lindbeck-medaljen 2021 till Erik Lindgvist och Robert Ostling”

Assar Lindbeck-medaljen for 2021 tilldelas professorerna Erik Lindgvist och Robert Ostling.
Erik Lindqvist &r verksam vid Institutet for social forskning vid Stockholms universitet. Han
ar fodd 1978 och disputerade i nationalekonomi vid Handelshdgskolan i Stockholm ar 2007
och blev professor vid Stockholms universitet ar 2018. Robert Ostling ar verksam vid
Handelshogskolan i Stockholm. Han &r fodd 1977 och disputerade i nationalekonomi vid
Handelshogskolan i Stockholm ar 2008 och utndamndes till professor ar 2020.

Erik Lindqvist och Robert Ostling har tillsammans med David Cesarini i ett antal
uppmarksammade studier undersokt effekterna av formdgenhet pa framst arbetskraftsutbud,
hélsa och upplevd lycka, men dven t ex om de dger aktier.

| ett huvudbidrag publicerat i American Economic Review finner de att 6kad férmdgenhet
minskar individers arbetskraftsutbud, som forvéantat, men att effekten ar mindre &n i andra
studier. Studien foljer hundratusentals lotterivinnare med vinster mellan tusen och éver en
miljon kronor, med hjélp av svenska registerdata. Fordelen med att studera dessa
lotterivinnare &r att vinsterna dr slumpmassiga och att dessa darfor kan anvandas, pa liknande
sétt som vid ett randomiserat experiment, for att studera effekterna av formodgenhetsékningar
i sig, dvs oberoende av personliga egenskaper och andra variabler som ar korrelerade med
formogenhet. Lotterierna hade ett mycket brett deltagande, néra halften av Sveriges
befolkning deltog, t ex genom att inneha ”Vinnarkonton”. Lindqvist och Ostling jamfor
vinnare som slumpmaéssigt fatt stora vinster (Gver tusen vinnare vann mer an en miljon) med
de som fatt mindre vinster, for att studera effekterna av den formogenhetsokning de stora
vinsterna gav. De finner att en storre formogenhet reducerar vinnarnas inkomst fran tjanst
omedelbart och att effekten kvarstar ungefarligen oférandrad i 6ver 10 ar. Minskningen beror
bade pa att vissa vinnare helt slutar arbeta, t ex genom att de gar i pension tidigare och att
vinnarna minskar det antal timmar de arbetar per vecka. Dock &r den skattade effekten
relativt liten. Resultaten &r viktiga for att forsta arbetsmarknadseffekterna av ekonomisk
politik som paverkar manniskors formogenhet pa ett liknande sétt.

Ett annat huvudbidrag, publicerat i Quarterly Journal of Economics, studerar effekten av
formogenhet pa halsa. Individer med storre formadgenhet har battre halsa. Men det behdver
inte tolkas som att 6kad férmdagenhet ger béattre halsa, da formogenhet ar korrelerad med
andra faktorer som direkt paverkar halsan. Lindgvist och Ostling finner att lotterivinnare med
hoga vinster inte far signifikant battre halsa efter vinsten, trots en dramatisk 6kning av deras
formogenhet. Vinnarnas barn utnyttjar halsovard mer och kan mojligen ha en minskad risk
for 6vervikt. Men de paverkas inte i 6vrigt. Varken matt pa halsa, som fodelsevikt, BMI vid
monstring och forskrivning av mediciner, eller kunskapsmatt, sasom betyg i arskurs nio eller
resultat pa monstringsprov, paverkas av att deras foraldrar fick en kraftig
formagenhetsokning. Deras slutsats ar att formégenhetsgradienten i hélsa i huvudsak beror av
andra faktorer &n formogenheten i sig. Lindgvist och Ostling visar ocksa att en vanligt
férekommande analys dar man jamfor halsa for individer med olika formégenhet och tar
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hansyn tas till andra observerbara faktorer, sdsom alder, kon, harkomst, utbildning, inkomst,
civilstand och antal barn, riskerar att kraftigt Gverskatta formdgenhetens betydelse for halsan.

Ett tredje huvudbidrag publicerat i Review of Economic Studies studerar pa liknande sétt hur
okad formogenhet paverkar subjektiv lycka. De finner att 6kad formogenhet har en
substantiellt positiv effekt pa vinnarnas livstillfredsstallelse.

De har vidare gjort viktiga bidrag i gréanslandet till statsvetenskap dér de bl a i en gemensam
uppsats publicerad i American Political Science Review visat att mer polariserade
demokratier tenderar att ha lagre offentliga utgifter &n mindre polariserade demokratier.

Utdver dessa gemensamma bidrag har Ostling och Lindqvist gjort ett antal viktiga bidrag i
andra forfattarkonstellationer. Robert Ostling har anvént spelteori for att undersoka
betydelsen av kommunikation. Tillsammans med Tore Ellingsen, i en uppsats publicerad i
American Economic Review, karaktariserar han analytiskt hur utfallet i olika enkla 2x2-spel
paverkas av kommunikation mellan de bada spelarna innan sjélva spelet borjar, baserat pa en
modell med begransad rationalitet dar varje individ antar att den andra individen kan tanka i
ett specifikt antal steg framat (dvs en s k niva-k-modell). De finner for vissa spel att
kommunikation forbattrar koordinationen som gynnar bada, medan for andra spel kan
effekten av att individer anvander kommunikation for att forsoka lura medspelaren istallet
dominera, och sammantaget leda till mindre effektiva utfall. De testar sedan, tillsammans
med Erik Wengstroém, i en uppsats publicerad i Games and Economic Behavior, dessa och
andra prediktioner experimentellt och finner stod for vissa av dem, medan vissa mer
sofistikerade strategier ar svarare att forklara baserat pa existerande modeller.

Erik Lindqvist har aven utforskat vilken roll icke-kognitiv och kognitiv formaga spelar for
utfallet pa arbetsmarknaden. Tillsammans med Roine Vestman visar han — i en vélciterad
uppsats publicerad i American Economic Journal: Applied Economics — att individer med en
bristande icke-kognitiv formaga har svart att hitta jobb. Den kognitiva formagan paverkar
framforallt 16nen givet att man hittar jobb. Tillsammans med Christina Hakanson och Jonas
Vlachos har Erik Lindqvist ocksa dokumenterat en 6kad sortering av arbetskraften baserat pa
kognitiva fardigheter mellan svenska foretag. De finner att den 6kade sorteringen drivs av IT-
sektorns expansion och utgor en delforklaring till att I6neskillnaderna mellan foretag tkade
kraftigt under 1990-talet.
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